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実施主体 都総合管理株式会社 

事業又は取組の

名称 
社内報での SDGｓに関する発信 

事業又は取組の

実施場所  
京都市内 

事業又は取組の 

概要 

年４回発行の社内報にて SDGｓコーナーを作成。本社従業員交代制で SDGｓを広

報。担当を変えることにより、本社内にも SDGｓの勉強・周知理解が進む。社内

報で広報することにより、本社以外の約 250人従業員への環境活動の理解・周知

理解が進む。取引先の SDGｓ活動のアピールにも繋がっている。 

 

事業又は取組の 

経過 

KES２ステップで様々な環境活動を行っているが、本社以外の従業員に活動がす

べてに伝わっていないという声より、年４回発行の社内報で環境活動を伝え、本

社以外にも広めることとなった。 

事業又は取組の 

実施による効果 

【効果】 

SDGｓのコーナーを本社内順番で SDGｓについて記事を出すことにより、話題

となり社内コミュニケーションが強化された。また、本社以外の従業員と本社と

のコミュニケーションも強化された。 

今後の展開・方向

性など 

【今後の展開】 

社内報で SDGｓコーナーを継続させ、環境活動の輪を広めていきたい。 

問い合せ先 

 

連絡先：株式会社都総合管理株式会社 

    TEL 075-415-0001 

    FAX 075-415-1155 

 


