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1 宗旨

以地域经济为主，吸引在学术·文化等领域活跃的优秀人才(留学生、研究者等)，使他们成
为地区发展的原动力，作为地区应该积极改善接收环境和人才活用，以实现「向世界开放的
京都」的目标。

作为京都的人力资源，积极活用海外人才。国际化战略的重要性作为京都的人力资源，积极活用海外人才。国际化战略的重要性作为京都的人力资源，积极活用海外人才。国际化战略的重要性作为京都的人力资源，积极活用海外人才。国际化战略的重要性

京都府的国际化战略∶「友好亲善」--「内部的国际化」--「海外人才活用」

被称为「文化优先社会」的本世纪 适应国际化和无国界化
(文化、艺术交流和产学公合作的实际成效)京都需要更大的发展

京都京都京都京都
文化、艺术、学术的集结地

历史建筑物·文化遗产和高新科技
丰富的旅游资源

向世界发送信息的京都 把海外人才作为创造地区的
原动力来活用

２ １ 世 纪 国 际 社 会 中 ， 京 都 府 的 姿 态２ １ 世 纪 国 际 社 会 中 ， 京 都 府 的 姿 态２ １ 世 纪 国 际 社 会 中 ， 京 都 府 的 姿 态２ １ 世 纪 国 际 社 会 中 ， 京 都 府 的 姿 态

2 现状和课题

围绕「京都海外人才」的现状

京都虽然是传统·文化、大学、高新科技的集结地，但是它的实力、潜在力还没有充分○
发挥。
没有积极推进留学生、外国教员的接收工作，大学的国际竞争力低下。○
希望定居的海外人才和企业之间产生了分歧。○
居住、日语理解、医疗、子女教育等问题，已经成为制约吸引海外人才最主要的原因。○

和「京都海外人才活用」相关的课题

作为「世界的京都」的作用作为「世界的京都」的作用作为「世界的京都」的作用作为「世界的京都」的作用◆◆◆◆
已经成为国际间知识交流、经济交流据点的京都，如何持续「世界的京都」,有必要把经济
和文化活动为主的京都信息向海外发送，吸引世界著名的研究者、学者、艺术家等。

充实大学的国际竞争力充实大学的国际竞争力充实大学的国际竞争力充实大学的国际竞争力◆◆◆◆
以提高留学生「质」和「量」为目标，积极推进各种教育研究计划和广泛接收外国教员。
在不断 提高国际竞争力的同时，作为地区开放的大学也是非常重要的。

促进海外人才扎根社会的形成促进海外人才扎根社会的形成促进海外人才扎根社会的形成促进海外人才扎根社会的形成◆◆◆◆
为了能使海外人才在地区扎根，改善细微的生活环境和热情地接收为目标，考虑到文化的
多样性，形成多文化共生的交流型社会是非常重要的。

确立企业等和海外人才的桥梁体系确立企业等和海外人才的桥梁体系确立企业等和海外人才的桥梁体系确立企业等和海外人才的桥梁体系◆◆◆◆
把在京都活动的很多海外人才的信息一元化，确立和企业等的桥梁体系是重要的。

促进对海外人才的正确认识和理解促进对海外人才的正确认识和理解促进对海外人才的正确认识和理解促进对海外人才的正确认识和理解◆◆◆◆
在海外人才接收过程中，对社会的影响和接收效果，基于对人权尊重的正确认识，有必要得
到府民的充分理解。
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3 措施的基本方向和重点事业

「展开1 推进海外人才的吸引」「展开1 推进海外人才的吸引」「展开1 推进海外人才的吸引」「展开1 推进海外人才的吸引」

世界各国的学者、文化人、艺术家汇集京都世界各国的学者、文化人、艺术家汇集京都世界各国的学者、文化人、艺术家汇集京都世界各国的学者、文化人、艺术家汇集京都◎◎◎◎
吸引海外的组织、公使馆、外资到京都・
作为日本研究、京都研究的据点，讨论在海外设立发送信息基地・
从亚洲招致修学和研修旅行，接收国际志愿者活动・

京都信息向海外富有成效的发送京都信息向海外富有成效的发送京都信息向海外富有成效的发送京都信息向海外富有成效的发送◎◎◎◎
从外国人的角度出发，充实网页的内容和多种语言・
把京都信息积极地向日本国外的海外宣传、国际学会、海外组织等发送・
利用京都府名誉友好大使等回国留学生宣传京都・

设立面向吸引海外人才的「海外人才特区」设立面向吸引海外人才的「海外人才特区」设立面向吸引海外人才的「海外人才特区」设立面向吸引海外人才的「海外人才特区」◎◎◎◎
设立「海外人才特区」，促进高度的海外人才接收・
要求放宽对短期访问京都海外人才的演讲活动等・

「展开2 充实海外人才接收体制」「展开2 充实海外人才接收体制」「展开2 充实海外人才接收体制」「展开2 充实海外人才接收体制」

充实海外人才「容易生活、容易学习、好找工作」的环境充实海外人才「容易生活、容易学习、好找工作」的环境充实海外人才「容易生活、容易学习、好找工作」的环境充实海外人才「容易生活、容易学习、好找工作」的环境◎◎◎◎
推进改善多民族、多文化社会制度・
确保府营住宅等公共宿舍向海外人才、短期滞留者开放・
支援子女的日语学习、母语及祖国文化学习的教育体系・
(扩大拥有教师执照的海外人才和英语指导助手的活动范围)

推进拥有国际竞争魅力的教育计划和城市建设推进拥有国际竞争魅力的教育计划和城市建设推进拥有国际竞争魅力的教育计划和城市建设推进拥有国际竞争魅力的教育计划和城市建设◎◎◎◎
推进英语学位·学分制度，开设「京都学、日本学」讲座・
确立学习指导员·生活支援员制度和学术辅导制度等・

推进对留学生的优待制度推进对留学生的优待制度推进对留学生的优待制度推进对留学生的优待制度◎◎◎◎
根据经济界等民间的帮助，讨论支撑京都独自奖学金制度・
创设传统文化、产业体验等为主的「京都体验计划」和「留学生护照」・

「展开3 推进海外人才的活用」「展开3 推进海外人才的活用」「展开3 推进海外人才的活用」「展开3 推进海外人才的活用」

导入海外人才就业、活用相关联的实习制度等导入海外人才就业、活用相关联的实习制度等导入海外人才就业、活用相关联的实习制度等导入海外人才就业、活用相关联的实习制度等◎◎◎◎
支援和海外优秀人才相关联企业・
和相关机构共同创立即战型实习制度・
(讨论有偿实习和延长大学毕业后的就职活动时间)

支援和海外优秀人才相关联企业支援和海外优秀人才相关联企业支援和海外优秀人才相关联企业支援和海外优秀人才相关联企业◎◎◎◎
设立活用民间手法的「海外人才银行」、「海外人才综合市场」・
介绍活用海外人才企业的国际化、活性化成功范例・

多目的的海外人才活用多目的的海外人才活用多目的的海外人才活用多目的的海外人才活用◎◎◎◎
推进海外人才的各种能力在日常生活中的发挥・
主办留学生参加企画的地区建设·产业活性化研究会・

」」」」「「「「展开4 推进地域一体化展开4 推进地域一体化展开4 推进地域一体化展开4 推进地域一体化

通过海外人才形成多文化共生通过海外人才形成多文化共生通过海外人才形成多文化共生通过海外人才形成多文化共生◎◎◎◎
推进对海外人才正确的理解，让府民理解多文化共生社会・
推进形成文化多样性的交流型社会・

根据府民参与企画的评定体系，提高府民的满意度根据府民参与企画的评定体系，提高府民的满意度根据府民参与企画的评定体系，提高府民的满意度根据府民参与企画的评定体系，提高府民的满意度◎◎◎◎
时常把府民满意度作为反馈意见，根据课题和问题点的共同处，讨论制定新的对策・
(PDCA周)

充实和海外人才活用相关联的推进体制充实和海外人才活用相关联的推进体制充实和海外人才活用相关联的推进体制充实和海外人才活用相关联的推进体制◎◎◎◎
在与行政、企业、大学、经济团体等紧密合作下，努力推进这项事业・
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Ⅳ、京都海外人才活用计划的推进体制设想

〈围绕海外人才的课题〉〈围绕海外人才的课题〉〈围绕海外人才的课题〉〈围绕海外人才的课题〉

作为世界京都的作用
充实大学的国际竞争力

促进海外人才扎根社会的形成
确立企业等和海外人才的桥梁体系
促进对海外人才正确的认识和理解

根据明确各主体方向性和任务分担
努力推进课题的解决

〈新的国际化战略〉 〈提高国际竞争力〉

行 政 大 学行 政 大 学行 政 大 学行 政 大 学合作

大学联盟京都大学联盟京都大学联盟京都大学联盟京都

协助 支援 协助 支援

推进京都人才活用推进京都人才活用推进京都人才活用推进京都人才活用

「京都海外人才特区」的创设◆
留 学 生 企 业留 学 生 企 业留 学 生 企 业留 学 生 企 业登录 登录◆ 加强信息的发送
研 究 者 研究机关研 究 者 研究机关研 究 者 研究机关研 究 者 研究机关活用 活用◆ 加强和海外大学合作的「京都信息

合作 合作文化人等 地 域 等文化人等 地 域 等文化人等 地 域 等文化人等 地 域 等市场」
〈海外人才〉 <接收海外人才>〈海外人才〉 <接收海外人才>〈海外人才〉 <接收海外人才>〈海外人才〉 <接收海外人才>信息 信息◆积极利用府营住宅等公共设施，

发送 发送确保住房
加强在特区长期居住孩子的教育◆
环境
推进海外人才的实习◆
创立民间企业活用人才体系的海外◆
人才银行
充实海外人才综合市场◆

等

协助 支援 协助 支援

府民、NPO 经济团体府民、NPO 经济团体府民、NPO 经济团体府民、NPO 经济团体合作

文化团体等文化团体等文化团体等文化团体等国际及交流团体国际及交流团体国际及交流团体国际及交流团体等等等等

<确保人才高效活用><推进多文化的共生>

Ⅴ、制定委员

(参与)
须藤 真志 京都产业大学教授
中村 顺一 (财)国立京都国际会馆馆长

(委员)
有田 典代 (特活)关西国际交流团体协议会事务局长
权 修珍 京都府名誉友好大使(园田女子大学讲师)
相根 诚 京都地域留学生交流推进协议会委员
清水 郁子 (财)大学联盟京都主干

主席代理周 玮生 立命馆大学政策科学部教授
新延 清 (株)国际电气通信基础技术研究所课长
藤原 敏之 (财)京都府国际中心常务理事
细尾 真生 (社)京都经济同友会国际问题研究委员会长
宗田 好史 京都府立大学人间环境系助教授 主席
森 纯一 京都大学留学生中心教授
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