
調達機関名

案件名称

候補者名 総合点 81

1 81

2 80.24

3 77.24

外部有識者名
（五十音順）

所属名及び役職名等 氏　名

京都府中小企業団体中央会専務理事 小山　哲史

京都労働局訓練室室長 中島　宏之

日本労働組合総連合会京都府連合会会長 廣岡　和晃

京都市産業観光局産業企画室ひと・しごと環境整備係長 吉田　啓人

公募型プロポーザル方式による業者選定の評価及び候補者選定結果等の公表について

令和3年3月16日

商工労働観光部人材確保推進室

京都ジョブパーク事業　多角体感型！コロナ離職者等再就職促進業務

株式会社アイシーエル

株式会社東京リーガルマインド

株式会社パソナ

候補者の選定理由

事業内容や業務趣旨に関する理
解が十分あり、企画提案内容・
執行体制も具体的で現実性のあ
る計画が提案されている。

参加者名称
（五十音順）

株式会社アイシーエル

総合点
（点数順）

【満点１００点】


