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企業 / 事業所名 十川産業株式会社 京都工場 

所在地 〒622-0056 南丹市園部町埴生中島 21-1 

業種 プラスチックホース製造 

従業員（常勤） 61 人（59 人） 

認証歴 / 受賞歴 令和２年度～５年度 

定期健康診断結果の 

提出先（実施年度） 

全国健康保険協会 京都支部（令和４年度） 

がん検診受診状況 
肺がん 大腸がん 胃がん 子宮頸がん 乳がん 

97.0% 93.9% 77.8% 50.0% 0% 

健康づくりの 

とりくみ 

組織的な運営 

健康づくり・事故防止・腰痛予防を目的に毎朝朝礼時にラジオ体操を行い、健康チ

ェックを行っています。 

健康づくりにゴルフを行っている方が多く、本年度もゴルフコンペを行いました。 

定期的な普及啓発活動 

季節に合わせた健康管理を啓発（インフルエンザ予防・熱中症予防・全国安全週間・

全国衛生週間） 

インフルエンザワクチン接種 全額負担 

乳がん検診・子宮頸がん検診の費用補助 

腫瘍マーカー５種検査の導入 全額補助 

各種団体との連携 産業医と共に定期健康診断・ストレスチェック終了後のフォロー面談・生活習慣

病の改善・メンタルサポートを行い、意識の向上と健康改善に努めています。がん

対策推進企業アクションパートナーにより、がんの知識向上に努めています。京都

府の「令和４年度職場のメンタルヘルス等向上事業」を利用し、職場のハラスメン

ト対策・メンタルヘルスケアを推進。 

退職前・退職時の 

健康づくり指導 

（事業申請なし） 

健康づくり担当者の 

設置 

健康診断・ストレスチェック推進・がん検診推進 

受動喫煙対策 健康増進法に基づく受動喫煙防止対策の必要な措置を講じている。 

違反規定 過去５年間に重大悪質な事案により、法令違反し処分等を受けたことがない。 

ホームページ https://www.togawa-sangyo.co.jp/ 

メッセージ(R4) 弊社十川産業株式会社は、おかげさまで来年 創業 60 周年を迎えようとしており

ます。弊社では、健康診断・ストレスチェック 100％実施、結果を踏まえた産業医に

よる面談の促進、集団分析結果を参考に職場の改善、従業員の方の疲労蓄積度・ス

トレスの自己診断・上⾧の面談等を実施し、従業員の働きやすい環境づくりを目指

しております。 

一昨年度よりインフルエンザワクチン接種・子宮がん検診・乳がん検診の費用を

100％補助して推進を行っており、今年は、濃厚接触者の特別休暇付与、コロナワク
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チン接種のための特別休暇も付与し接種率向上に努めてきました。毎朝のラジオ体

操も継続し運動不足を補うべく全員が参加し 1 日の日課として定着しています。以

前は行っていたボーリング大会やゴルフコンペなどの体力づくりイベントもコロナ

禍が落ち着きましたら再開していきます。今後も従業員が働きやすい環境づくりに

つとめ 100 年企業を目指して行きたいと思います。 

総務課主任 ⾧尾博之 

 


