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平成２２年度 １１月補正予算案主要事項説明

健 康 福 祉 部

商工労働観光部

事 業 名 緊 急 雇 用 対 策 基 金 積 立 金

予 算 額 ７，０９０，０００千円 新規・継続の別 継 続

１ 趣 旨

国の経済対策を踏まえ、京都を支える人づくり及び雇用創出のため「京都府

緊急雇用対策基金」を積み増し

２ 積み増しの概要

事 業 内 容 ①雇用環境が厳しい未就職卒業者を含む若年者の雇用を創出

②成長分野として期待され、かつ、人材確保が困難な状況にある介護・医療

目 的 分野等における人づくりを推進

対 象 ③離職者等の地域生活への復帰を支援

方法等

３ 雇用創出効果（今回積み増し分）

約５，７００人分の雇用を創出

〔参考〕

既 積 立 額 １９，５９１，０３７千円

今 回 積 立額 ７，０９０，０００千円

積 立 総 額 ２６，６８１，０３７千円

担当課・担当
福 祉 ・ 援 護 課 企画担当

課･担当 電話番号
075-414-4569

緊急経済・雇用対策課 075-414-4872
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平成２２年度 １１月補正予算案主要事項説明

商工労働観光部

事 業 名 緊急雇用対策事業費（新卒未就職者等緊急支援対策事業費）

予 算 額
１６，０００千円

新規・継続の別 新 規
（他に債務負担行為 859,000千円）

１ 趣 旨

大学、高校新卒者に対する求人の減少が懸念されるなか、大卒及び高卒未就

職者等の就職を支援する。

２ 事業内容

①高校新卒未就職者対策

高校新卒未就職者を雇用し、研修を行い就職を支援する。

対 象 者 高校新卒未就職者 １００名程度

雇用期間 ４箇月程度（平成２３年３月下旬～平成２３年７月）

雇 用 先 京都府高校生緊急就職支援センター

事 業 内 容

目 的 ②大学新卒等未就職者対策

対 象 大学新卒等未就職者を雇用し、研修を行い就職を支援する。

方法等

対 象 者 大学新卒等未就職者 ６０名程度

雇用期間 ４箇月程度（平成２３年３月下旬～平成２３年７月）

雇 用 先 京都未来を担う人づくりサポートセンター

③企業等公募型事業による新卒等未就職者対策

企業等からの公募型事業を実施し、就職を支援する。

対 象 者 新卒等未就職者を優先採用 １００名程度

雇用期間 １年以内（平成２３年３月下旬～）

雇 用 先 提案企業等

総合就業支援室 京都ジョブパーク担当 075-682-8913

担当課・担当 ものづくり振興課 人材担当 課･担当 電話番号 075-414-5103

緊急経済・雇用対策課 075-414-4872

商工労働観光－２
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