
令和８年度 働きやすい職場環境づくり研修会 開催要領 

 

１ 目 的 

中山間地域の農地が多い中丹地域はスケールメリットを生かしにくく、まだまだ

人手を必要とする農作業が多い。このため経営規模を拡大するには、雇用就農者を

確保していく必要性が強まってきている。 

一方産業全般で人手不足が叫ばれ、人材獲得競争が激化する中、農業を求職者か

ら選ばれる魅力的な職業にすることが強く求められている。 

このため、経営発展に必要な人材を確保していくヒントを、労務相談経験の豊富

な専門家から学び、経営者だけでなく労働者から見て魅力ある働きやすい職場環境

づくりの一助とする。 

 

２ 主 催  京都府中丹東農業改良普及センター 

       京都府中丹西農業改良普及センター 

 

３ 日 時  令和８年１１月２０日（金） １３：３０～１６：１５ 

 

４ 場 所  京都府綾部総合庁舎 第１会議室（京都府綾部市川糸町丁畠１０－２） 

 

５ 内 容  人手不足が叫ばれるなか、雇用を確保・維持するためのヒント 

         ～経営者の視点から、労働者の視点から～ 

講師：社会保険労務士 橋本 將詞 氏 

 

６ 参集者  中丹地域の 

① 近い将来雇用導入を検討している 

② 雇用経験が浅い、経験はあるものの人材が定着しなかった 

法人、集落営農組織、個別農家   最大３０名 

 

７ その他  雨天決行。但し当日、午前８時時点で気象警報（大雨、洪水、暴風、大

雪等）が発令されている場合は中止とします。 


