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common diseases・ER 型救急・
高度先端医療・チーム医療の
全ての研修が可能
地域の基幹的病院として、コモンディジーズ含めたあらゆる疾患に対応するため、ER 型救急をはじめ 30 を超える診療科で
診療に当たっています。さらに、呼吸器センター、循環器センター、消化器センター、脳卒中センターの4つのセンターを有し、
高度の先端医療も提供しています。また、各科の横のつながりや、多数のメディカルスタッフとの連携も経験でき、温かい雰囲
気の中で研修ができます。

気の中で研修ができます。▼研修プログラムの方針及び特徴

方 針

適切な指導体制の基に、全ての臨床医に必要な基本的知識と技能を実地に錬磨。多様な医療ニーズに対処しうる広くて
高い実力を誇れる臨床医を育成し、医学の進歩に対応し自ら診療能力を開発しうる基礎を養う。
基本理念は「我々は地域に必要な基幹的・中心的な医療を担当し、さらに高次の医療に対応できるよう努力する。また
傷病者の人間としての権利を最大限に尊重する。」とする。
この精神を柱に研修病院の目的を達成していく。

特 徴

各科臨床研修の目標を定め、指導医評価と研修医の自己評価との総合的な評価によってより適切な指導方法がとれるよ
うに配慮。また、各研修医の希望に沿い柔軟に対応できるよう自由度の高いﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑとなっている。
（1）内科（28週）：16週を呼・消・循を中心に研修、12週で神・膠・血・腎・糖より選択（2）外科（12週）：4週を外、8
週を消外・呼外・心外・脳外・泌尿・整形・形成・耳鼻・眼・リハ・病理より選択（3）地域では医療過疎地の有床診療所・
近隣医院・病院を選択し研修（4）選択科（32 週）：ほぼ全ての科から選択可能（5）救急部門（12 週）：麻酔科（4週）と救急
科（8 週）。救急科では外来初期対応を中心に行い、北米 ER 型救急を基本とし、off-the-job training を定期的に行う
（6）救急部門での麻酔科（4週）に加え必修科目として麻酔科（4週）を研修

▼初期臨床研修スケジュール （選択科では、ほぼ全ての診療科より選択が可能です。）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

１年次 内　科 消化器外科 選択外科 救急部門 麻酔科

２年次 小児科 産婦人科 精神科 地域医療 救急部門 選択科
※ローテーションは順不同　　※一般外来は地域医療・小児科・外科・内科での並行研修

プログラム責任者 責任者：副院長　呼吸器内科部長　 西村　尚志 ／ 副責任者：心臓血管内科部長　小林　智子

▼

採用予定数 出願期間 第1試験日6/1(土)～7/20（土）必着/第2試験日6/1(土)～8/3（土）

試 験 日 第1試験日8/3（土）/第2試験日8/17（土）　※どちらか１日

▼待遇・処遇

雇 用 形 態 嘱託常勤

給 与 1 年次　月額　280,000 円（手当別） 　賞与（年間）750,000 円 ×出勤率
2 年次　月額　295,000 円（手当別） 　賞与（年間）795,000 円 ×出勤率

手 当 救急日当直手当／有　　1 年次 12,000 円／回　  2 年次 18,000 円／回 

勤 務 時 間 8：30 ～17：30

休 暇 有給休暇（１年目）：11日 （２年目）：12日　夏季休暇：3日　年末年始休暇：6日（12/29～1/3）  その他休暇（誕生日、忌服等）　

社 会 保 険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

当直／副直 4 回 ／ 月

宿 舎 無

その他設備 研修医室2室（個人専用机）、トレーニングルーム、図書室、院内保育所　あり

▼問い合わせ先（電話でのお問い合わせは土・日・祝不可。Mail は随時受付。）

担 当 部 署 研修管理事務局 担 当 者 名 川瀬

電 話 番 号 075-391-5811（代） E メ ー ル kensyu@katsura.com

▼病院概要

所 在 地 京都府京都市西京区山田平尾町 17

開 設 者 社会福祉法人京都社会事業財団

開 設 年 昭和 12 年 11月10 日

病院長名 若園　吉裕

病 床 数 557 床

医 師 数 常勤177人、非常勤19人（2024.4現在）

診 療 科
一般内科、脳神経内科、脳神経外科、糖尿病・内分泌内科、血液内
科、腎臓内科、膠原病・リウマチ科、呼吸器内科、呼吸器外科、消化
器内科、消化器外科、循環器内科、心臓血管外科、産婦人科、小児
科、整形外科、形成外科、泌尿器科、耳鼻咽喉科、眼科、皮膚科、精
神科、放射線科、麻酔科、リハビリテーション科、検査科、病理診断
科、乳腺科、緩和ケア科、救急科、腫瘍内科、脊椎・脊髄外科

募集要項（2025 年度採用）
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