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社会福祉法人恩賜財団　京都済生会病院
http://kyoto.saiseikai.or.jp/medintern/
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「中くらいに忙しい病院」？
だからこそ、主体的に研修に取り組める
職場環境が魅力です。
京都府乙訓地域の中核病院として、忙しくはありますが、適度に自分の時間も確保できる研修環境です。研修医の自主性を尊重する
風土があり、個々の意欲次第で、なんでも経験できる風通しのよさがあります。2022年6月に、同じ長岡京市内に新築移転しました。
各診療科やコメディカルとの連携が密接で、医師が働きやすい病院です。救急診療（救急車受入れ8-9台/日)には、全診療科の医師
が分担・協力し、迅速かつ適切に対応します。

▼研修プログラムの方針及び特徴

方 針

地域中核病院として幅広い疾患を経験できるだけでなく、毎週木曜日は、初期研修の間にマスターしてほしい疾患を１例ず
つとりあげ、診断・治療を考えていただく症例検討会を開催しています。「せっかく多くの症例を経験したのに、頭が整理でき
ず身につかない」、そんな中途半端な研修にならないよう、１つの症例を大切にし、診断・治療を十分マスターできる研修を方
針としています。

特 徴

当院は、地域唯一の急性期総合病院であることから、日常臨床でよくみられる疾患について過不足のない研修ができま
す。一般外来および救急外来で初療の時点から積極的に診療に参加させることで、適切かつ迅速な対応のありかたを学
ぶことができます。必修科目、選択科目ともに研修医に対して基本的にマンツーマン指導を行い、指導医の考えを直接
伝えることで、きめ細かな充実した研修ができる環境を提供します。診療科間の医師同士の垣根もなく、医師とコメディ
カルとのコミュニケーションもよく、研修しやすい環境です。選択科目は、研修医の意向を尊重し、柔軟に研修できる
体制を整えています。

▼初期臨床研修スケジュール
4 月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

１年次 内　科 救　急 必修科目※または選択科目

２年次 精神科 地域医療 必修科目※または選択科目　　※必修科目は【外科、産婦人科、小児科、各 4週、麻酔科 8週】

プログラム責任者 診療部長　中島　智樹

▼募集要項（2025 年度採用）

採用予定数 出 願 期 間 7月下旬（詳細は決定次第ホームページに掲載します。）

試 験 日 8月中に複数回実施予定（詳細は決定次第ホームページに掲載します。）

▼待遇・処遇

雇 用 形 態 常勤

給 与 1 年次 330,000 円／月　　2 年次 350,000 円／月

手 当
１年次・２年次共通　
宿直手当（翌日が平日）：31,000 円 / 回 　宿直手当（翌日が休日）：43,000 円 / 回
日直手当：24,000 円 / 回 　時間外手当 / 有　休日手当 / 有

勤 務 時 間 ８：45～17：30

休 暇 完全週休 2 日制　　有給休暇（１年次）：10 日 　（２年次）：13 日

社 会 保 険 協会けんぽ、厚生年金、雇用保険、労災保険

当直／副直 当直 副直 4 回／月

宿 舎 単身用あり（自己負担額：40,000 円・インターネット料金込）/ 世帯用なし　

その他設備 図書室あり、研修室あり　etc

▼問い合わせ先

担 当 部 署 人事課 担 当 者 名 内藤　彬浩

電 話 番 号 075-955-0111（代） E メ ー ル info@kyoto.saiseikai.or.jp

▼病院概要

所 在 地 京都府長岡京市下海印寺下内田 101 番地

開 設 者 社会福祉法人恩賜財団済生会支部京都府済生会

開 設 年 昭和 58 年 7月

病院長名 吉田　憲正

病 床 数 288 床

医 師 数 常勤　71 名、非常勤　53 名

診 療 科
総合診療内科、消化器内科、循環器内科、呼吸器内科、糖尿病内科、
腎臓内科、神経内科、血液内科、小児科、外科、消化器外科、乳腺
外科、心臓血管外科、整形外科、脳神経外科、皮膚科、泌尿器科、
産婦人科、眼科、耳鼻咽喉科、精神科、放射線科、麻酔科、リハビ
リテーション科
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