京都ジョブ博2024  参加同意書　(新卒)

当社（当団体）は、
令和　６年　５月 　日（　）(貴社の出展日をご記入ください)
に開催する「京都ジョブ博2024」の参加について、下記の事項を確認のうえ、同意します。

記
[bookmark: _GoBack]
１．京都ジョブ博2024の参加者について
新卒学生(既卒３年以内・留学生含む)、低回生
２．雇用保険適用事業所であること。
３．公正な採用選考を行う事業所であること。　　　　　　※【参考】https://kouseisaiyou.mhlw.go.jp/
４．企業内人権啓発推進員を設置していること。
　　※【参考】https://jsite.mhlw.go.jp/kyoto-roudoukyoku/riyousha_mokuteki_menu/jigyounushi/jigyo/st_150306.html
５．当日、担当者が参加できない場合には、代理担当者が参加、対応いただくこと。
６．当日のアンケート、本イベント後の採用並びに内定状況等の調査に協力いただくこと。
７．出展辞退をしないこと。
【ご登録・ご提出事項】登録期限・提出期日・公開日までに必ずご対応いただけること。
８．「ジョブこねっと」に企業情報掲載のご登録　　　 　　　　　登録期限：４月１５日（月）
※既にご登録済みの場合は、再登録不要です。
※写真データがお済でない場合は、画面では「NO　IMAGE」となりますので、必ず写真データの掲載をお願いします。
９．「オープンカンパニー・インターンシップ」のプログラム内容の掲載　 　登録期限：４月１５日（月）
　　※掲載いただくサイトを現在改修中ですので、4/1以降に改めてご連絡いたします。
※オープンカンパニー・インターンシップ等受入企業のみ。
10．「子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言」の　　　　 公開日　：４月１５日（月）
ご登録(宣言内容の入力とサイト掲載の完了)
※既にご登録済みの場合は、再登録不要です。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
令和６年　　月　　日
会社名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　署名(フルネーム) 　　　　　　　　　　　　　　　　


　　◆開催当日参加者氏名と緊急連絡先（うち1名必須・変更の場合は要連絡）

1 [氏名]　　　　　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　[緊急連絡先]　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
2 [氏名]　　　　　　　  　　　　　　　　　　　　　　[緊急連絡先]　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　



　

お問い合わせ先　　京都ジョブパーク　京都府雇用推進課　
ＴＥＬ：075-682-3232　提出先メール：koyosuishin@pref.kyoto.lg.jp
※署名欄は、ご担当者様の署名をお願いいたします。本同意書はメール添付にてご提出下さい。

【同意書ご提出期限】令和6年3月22日金曜日13時

