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別紙 

 

業務別具体的提案内容 

＜共通＞ 

 （１） 業務実施体制 

 （２） 利用者拡大の具体的方策 

 （３） 業務責任者の役割、責任の明確化 

 

＜個別＞ 

 

■ 京都ジョブパークマザーズジョブカフェ女性再就職支援コーナー運営業務 

（１） 女性再就職支援コーナーの運営に関する具体的提案 

    （人員体制・配置、就活（カウンセリング）支援期間の考え方、各機関へのリフ

ァー方法など） 

 （２） カウンセリング予約方法及びキャンセル防止策に関する具体的提案 

 （３） 就職活動以前の相談者に対する就職活動対策に関する具体的提案 

 （４） 早期内定獲得への方策及び把握方法に関する具体的提案 

（５） 求職者向けセミナー実施に係る具体的提案 

     （実施方法、内容、スケジュール、予約方法、キャンセル防止策） 

 

 


