
京都府社会福祉施設等
生産性向上・人手不足対策事業費補助金のお知らせ

社会福祉施設等が、業務効率化及び職員の負担軽減を図り、働きやすい職場環境を整備
するため、生産性向上の取組を推進するための経費に対し補助金を交付します。

以下（１）～（３）を全て満たす者
（１）京都府内で社会福祉施設等を運営する者

（２）きょうと福祉人材育成認証制度（https://kyoto294.net/welfare/seido/）に
おける宣言事業者、認証事業者、上位認証法人である者

（３）京都府介護・福祉職場業務改善支援センター
等が主催する生産性向上に関するセミナーの受講等業務改善の支援（※）
を受けて、業務改善計画を策定し取組を進める者
※ セミナーの内容については、次ページのとおりです。

補助対象事業者

申請期間

詳細については、後日、京都府ＨＰでお知らせする予定です。

補助対象事業

介護サービス事業所等 京都府内（京都市内を除く）でサービス提
供・運営する施設・事業所
※ 地方自治体の一般会計で直接運営する施設
等でない者

障害者施設等

児童養護施設等

保育所等
京都府内（京都市内含む）で私立の保育所・幼保連
携型認定こども園・地域型保育事業を行う事業所を
運営する者

施設種別 補助対象事業 補助上限額 補助率

介護サービス事業所等
障害者施設等
児童養護施設等

生産性向上のためのICT
機器、介護ロボット等

１事業所あたり
２００万円 ３／４

保育所等 生産性向上のための見守
り機器、調理機器、生成
ＡＩの導入等

１事業所あたり
２００万円 ３／４

業務改善計画を策定して実施する生産性向上に係る環境整備について経費
 を支援します。

（予算の範囲内で補助金を交付するものであり、交付額の調整（減額等）を行う可能性が
あります。）

問い合わせ等

令和８年６月１１日～令和８年７月３１日（予定）

https://kyoto294.net/welfare/seido/


京都府社会福祉施設等生産性向上・人手不足対策事業費補助金

申請いただくためには
以下のいずれかのセミナーの受講が必要です。

「生産性向上」の取組を進めるにあたって
は、組織として業務見直しや職場環境の見直し
を図った上で、必要な機器の導入などを行うこ
とが重要であると考えます。そこで、本補助金
では、生産性向上の意義や取組方法を学ぶセミ
ナーを受講いただいた上で、自施設・事業所で
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申請にあたっては、以下のいずれかのセミナーを受講いただく
必要があります。

セミナー名 日程 主催者 内容

１ 生産性向上推進セミナー
初級（対象：高齢、障害等）

6/11
京都府介護・福祉職場
業務改善支援センター

生産性向上の進め方 等

２ 生産性向上推進セミナー
初級（対象：保育等）

6/12
京都府介護・福祉職場
業務改善支援センター

生産性向上の進め方、
保育所等の事例紹介 等

３ 生産性向上推進セミナー
上級（対象：全ての事業所）

6/19
京都府介護・福祉職場
業務改善支援センター

ＰＤＣＡサイクルによる体制
づくり、成果の可視化 等

４ 福祉業界のDXリテラシー
～超入門編～

6/24 京都府
福祉職場におけるDXの現状
と主要なデジタル技術 等

５ 福祉業界のDXリテラシー
～基礎編～

7/1 京都府
データ活用の重要性、DX導
入の課題と解決策 等

６ 福祉業界のDXリテラシー
～AI編～

7/8 京都府 AIを活用したDXの導入 等

７ リーダーのための生産性向上
スキルアップ研修

7/17 京都府
リーダーに求められる業務改
善の進め方 等

※ 各セミナーとも、受講アンケートの提出をもって受講修了とみなします
ので、ご注意ください。

詳細は、以下のＵＲＬからご確認ください。
【申込み】https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/seminar2026

【内 容】１～３ 生産性向上推進セミナー
４～７ 支援メニュープログラム

※７は7/17に実施する対面研修のみが対象です。４～６はオンライン研修のみ
対象のため、オンデマンドで受講した場合は対象となりません。

どのような「生産性向上」の取組が必要かについて検討し、事業計画（業
務改善計画）を策定し、計画に沿った取組を進めるにあたって必要な環境
整備を補助することとしています。

https://7e898b29.form.kintoneapp.com/public/seminar2026
https://www.pref.kyoto.jp/kaigo-jigyo/news/r8/documents/semina.pdf
file://Jm0026-smb5/健康福祉部/健康福祉部（本庁）/各課専用/地域福祉推進課/介護・地域福祉課/②福祉人材担当/61介護職機能分化→生産性向上/R8/★生産性向上・人手不足対策補助金/04事前告知/2026年度支援メニュー.pdf
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