
項　　目 細　項　目 配点

執行体制 同種業務の実績 5

業務従事者の知識・実績 5

業務従事者の情報力 業務遂行上、有益な情報を有しているか。 5

業務遂行体制 5

業務従事者の手持ちの状況 5

25

企画提案内容 ニーズ調査票 10

ヒアリングシート 10

ニーズ調査最終報告仕様 10

調査方法 10

40

業務の実施方針 ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝの結果、業務の目的内容の理解度 5

ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝの結果、業務遂行の積極的な姿勢 5

10

経   費 調査費用 15

提案の独創性 独創性 10

合  計 100

業務趣旨を踏まえた提案がされ、ヒアリング調査に適した項目が設定されている。

経済性に優れている。

効果・効率的な調査方法となっている。

業務に対して強い意欲があり、依頼内容に迅速かつ的確な対応ができる。

小計

職業訓練カリキュラム・コース開発の視点でまとめられいる。

事業の効果を向上させる、仕様書で想定していない優れた独創性がある。（上記４項目以外の項目１項目につき２点を加算）

小計

同種業務を行った実績があり、十分な成果を収めている。

業務趣旨を踏まえた提案がされ、調査に有効な項目が設定されている。

小計

業務について、趣旨及び業務内容を的確に示している。

評価の着眼点

配置された職員が当該業務完了までの間、当該業務に専任できるか。

業務遂行上、必要な知識と実績を有する職員が適切に配置されている。

配置された職員の役割分担や責任体制が明確であり、工程毎の妥当なスケジュール管理がされている。

評 価 基 準

職業訓練ニーズの把握と戦略的カリキュラムの共同開発業務

【評価方法】
◇次の基準に基づいて評価

（配点：10）（配点：5） （経費　配点：15）

優 れ て い る 10 5 優 れ て い る 予定価格の80％未満 15
やや優れている 8 4 やや優れている 予定価格の80％以上～85％未満 10
普　　   通 6 3 普　　   通 予定価格の85％以上～90％未満 7

や  や  劣  る 4 2 や  や  劣  る 予定価格の90％以上～95％未満 5
劣　　   る 2 1 劣　　   る 3

－ 無効予定価格を超過

予定価格の95％以上～予定価格


