
【別紙】

評価項目 配点

5点

5点

提案内容の実現性 10点

事業への理解・知識 10点

【的確性】 15点

15点

10点

人員

行程

75点

業務実績 3点

府内に本店がある 5点

府内に支店、営業所等がある 3点

上記以外で府内在住者を雇用 2点

上記以外 0点

行っている 2点

行っていない 0点

価格点 15点

25点

100点

対象者のニーズを的確に把握した上で安全かつ効果的に実施し、子育てに対してポジティブなイメー
ジを持ってもらえるような内容となっているか。

より多くの参加が見込まれる具体的かつ実現可能な提案がなされているか。

小　計

府内企業 京都府内に、本店、支店又は営業所等を有するものであること。

提案項目

学生や受入家庭等の確保、マッチングや充足に至るまで本事業を円滑に実施できる提案となっている
か。

各行程ごとに妥当な時間配分がなされ、業務完了に至るまでの行程が明確に説明されているか。

本業務と同種・類似業務の実績があるかどうか

小　計

提案内容を実施できる人員が十分確保されているか。

行動宣言
企業

「子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言」を行っているもの
であること。

2点

満点（１５点）×（提案価格のうち最低価格／自社の提案価格）

5点

合　計

令和8年度京都若者ライフデザイン推進事業（仕事と育児の両立体験プログラム）業務　評価基準　

評　価　項　目

提案内容の的確性

・仕様書を的確に踏まえ、明確かつ具体的に提案されているか。

10点

・事業を効果的・効率的に実施するための提案がされているか。

全体評価

・事業内容及び目的に関する理解・知識が十分にあるか。

・実施方法等が具体的で、実現性があるか。

5点
業務実施
体制

【実現性】
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３段階 ５段階 15点 10点 ５点 ３点

優れている 優れている 15点 10点 ５点 ３点

－ やや優れている 12点 ８点 ４点 －

普通 普通 ９点 ６点 ３点 ２点

－ やや劣っている ６点 ４点 ２点 －

劣っている 劣っている ３点 ２点 １点 １点

【配点基準】 配点


