
Ａ 勤務中

Ｂ 離職

年度入社 氏名

年度入社 氏名

年度入社 氏名

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ 満足 Ｂ やや満足 Ｃ やや不満 Ｄ 不満

Ａ Ｂ なし Ｃ 未定

Ａ Ｂ 不可

Ａ Ｂ 不可

貴社名

回　答（該当する項目を○で囲むか、該当事項を記入してください。）

仕事への適応力や柔
軟性

技能・知識を活かす
応用力

Ｑ４

Ｑ５

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

従業員　　　　名中
　
　本校修了生　　　名　　　　　（うち３年以上在籍　　　名）

質　問

修了生の在
職状況

Ｑ１ 昨春採用者

技能・知識に関する
基礎力

昨春採用者
の満足度

Ｑ３

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

専門校修了生に関する評価票

京都府立京都高等技術専門校    
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

Ｑ８

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

職場におけるコミュ
ニケーション力

社会人としての基本的
マナーや素養

Ｑ７

仕事に対する熱心さ、
粘り強さ

Ｑ６

　③ ｲﾝﾀｰﾝｼｯﾌﾟ

(　　　　年　　　月 ）

　　　氏名：

【離職理由】
(該当する項目を選択してくださ
い。）

仕事内容のミスマッチ　　能力不足　　処遇問題
人間関係　　その他（　　　　　　　　　　　　　　　）

Ｑ２
本校修了生
全体の在職状況

　① 本校修了生の
　　　採用予定

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　　　　　

（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　　　　　

Ｑ１０
専門校の訓練に求める技能、資格等
(例：技能検定○○職種○級、○級CAD利用者技術試験）

Ｑ１１
専門校へのご意見、ご要望をお書きくださ
い。

(コメント：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

Ｑ９
今後、修了生を引き続き採用いただくため
には、修了生に何を求めますか。（Ｑ１０の
技能、資格以外をご記入ください。）

ご協力 ありがとうございました。

ご記入者名

Ｑ１２
来春の採用
予定

ご記入日   令和     年　　　月　　　日

可能（　　年　月頃）

可能（　　年　月頃）

 あり（　　人）
（　　　歳)まで

　② 会社見学


