
～人材確保や業務の効率化について考えるセミナーを開催します～ 

 

「HILLTOP（株）のこれまでの歩みとともに 

  社員が辞めない組織づくり」（９０分） 
 

講師： HILLTOP株式会社 相談役 山本 昌作 氏 
 

大学卒業後、家業である従業員 5人の鉄工所（現在の HILLTOP株式会社） 

に入社。変種変量生産の独自システム「HILLTOP System」を確立、24時間 

無人稼動の生産システムを実現。取引社数は全世界 2,000社を超える。 

また一般社団法人京都試作ネットの設立にも参画、二代目代表理事を歴任 

し、ものづくり企業の地域連携成功例として大きな注目を集めている。 

その他の要職：名古屋工業大学 工学部講師 

 

「ＯＩＣＫ×企業との連携取組の紹介」（１５分） 
 

講師： 京都先端科学大学 研究支援センター 

                         部長 後 利彦 氏 

                         オープンイノベーションセンター・亀岡 

                             谷 健太 氏 

※セミナー後、名刺交換を実施 
 
 

日 時： 令和８年３月１８日（水） １４：００～１６：００ 

会 場： サンガスタジアム by KYOCERA １階 会議室 A 

対 象： ・京都丹波経営革新企業クラブ会員企業 

・人材確保や業務の効率化に関心のある方         

申込方法：二次元コードまたは裏面の申込書にご記入の上、お申込み下さい。 

 

 主催：京都丹波中小企業支援 Aチーム 共催：オープンイノベーションセンター・亀岡 

 参加無料 


