
職員が働きやすい環境づくりに取り組んでいます！

ＮＯ．

23 高齢
医療法人清仁会
（シミズ病院グループ）

正規職員
非正規職員

亀岡市
南丹市

事業所名
／所在地

■A：介護老人保健施設 シミズふないの里 / 南丹市八木町西田山崎16

■B：亀岡シミズ  居宅介護支援事業所 /亀岡市西つつじケ丘大山台1丁目16番3号

データ

法人・団体

紹介

1日7時間15分勤務と拘束時間が短く、残業も
少ないので子育て中でも働きやすいです。OJT

や研修制度があり未経験でも安心して働けま
す♪施設見学可能です、お気軽にお問い合わ
せください！

職員からのメッセージ

■ 職員数  ： 1,870人
■  Ｔ Ｅ Ｌ  ： 075-383-8821
■ 担     当  ： 人事部 住本（すみもと） 
■ Ｅ-ｍａｉｌ  ： info@shimizu-hospital.or.jp
■ Ｕ Ｒ Ｌ  ： https://www.shimizu-hospital.or.jp/recruit/

自分や家族が利用したいと思う心温まるサービスの提供を大
切にしています。そのためにまずは職員が働きやすい職場環境
づくりに取り組んでいます。
◎ワークライフバランス重視
◎介護福祉士資格取得を全力サポート
◎ライフスタイルに合わせた勤務先の選択

〇主な職員データ

八木駅から車５分(Ａ事業所) / 馬堀駅から車８分(B事業所)

※他にも職種あり 詳細はＨＰでご確認いただけます。

勤務先 職種 モデル給与（初任給） モデル賞与 その他手当 夜勤 年間休日 資格要件

A
介護職
（常勤）

月給 232,600〜294,375円（経験考慮）
大卒：250,000円～、短大･専門卒：241,600円～
（処遇改善手当、夜勤手当8,000円×5回/月含む）

年2回
（3.0ヶ月分
程度）

通勤手当、時間外手当、扶養手当、
年末年始手当、保育手当

有 112日 不問

A
介護職
入浴介助
（非常勤）

・介護職：時給 1,250～1,350円（処遇改善手当含む）
・入浴介助：時給 1,390円（処遇改善手当含む）

年2回 通勤手当、保育手当 無
契約
による

不問

A
看護師
准看護師
（常勤）

・看護師：月給 290,100〜322,100円（経験考慮）
（処遇改善手当、夜勤手当12,000円×3回/月含む）
・准看護師：月給 248,700〜279,000円（経験考慮）
（処遇改善手当、夜勤手当12,000円×3回/月含む）

年2回
（3.0ヶ月分
程度）

通勤手当、時間外手当、扶養手当、
年末年始手当、保育手当

有 112日
看護師、
准看護師

A
看護師
准看護師
（非常勤）

・看護師：2交替制夜勤 30,725円/回
（日勤帯時給1,600円）

・准看護師：2交替制夜勤 28,725円/回
（日勤帯時給1,350円）

年2回 通勤手当、保育手当 有
契約
による

看護師、
准看護師

B
介護支援
専門員
（非常勤）

時給 1,350～1,360円（処遇改善手当、外勤手当含む） 年2回 通勤手当、保育手当 無
契約
による

介護支援専門員、
普通自動車免許（AT可）
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