
令和７年度きょうと健康づくり実践企業認証制度 認証企業紹介 

 

 

 

企業 / 事業所名 JR 西日本京都 SC 開発株式会社 

所在地 〒 600-8216 京都市下京区烏丸通塩小路下る東塩小路町 902 

業種 不動産賃貸業 

従業員（常勤） 46 人（46 人） 

認証歴 / 受賞歴 令和 6 年度、令和 7 年度 

定期健康診断結果の 

提出先（実施年度） 

全国健康保険協会 京都支部（令和 7 年度） 

がん検診受診状況 
肺がん 大腸がん 胃がん 子宮頸がん 乳がん 

100% 100% 94.4% 100% 100% 

健康づくりの 

とりくみ 

組織的な運営 

年に２回全社員参加型のウォーキングイベントを実施し、上位チームには健康に

関する賞品を贈呈している。8000 歩を目標に掲げて実施しており、参加率 100％、

8000 歩達成率 65％と好調に推移している。チーム対抗としているため、社内コミュ

ニケーションにも一役かっている。 

また、ウォーキングイベントの結果は経営会議にて報告している。 

定期的な普及啓発活動 

安全衛生委員会を月１回実施している。 

また、健康講座を少なくとも年１回以上開始し、健康に関する情報を掲載した社内

誌も月１回発行して、社員の健康リテラシー向上に努めている。にしたん Art クリ

ニックと提携し女性の身体に配慮したフェムテックも導入した。 

各種団体との連携 協会けんぽ京都支部より講師を派遣してもらい睡眠の質改善講座を実施 

退職前・退職時の 

健康づくり指導 

 健康診断は毎年受診、ロコチェック方法、歯の健康等の内容を記載したリーフレ

ットを作成し、対面にて説明している。 

健康づくり担当者の 

設置 

健康経営、安全衛生委員会事務局等 

受動喫煙対策 健康増進法に基づく受動喫煙防止対策の必要な措置を講じている。 

違反規定 過去５年間に重大悪質な事案により、法令違反し処分等を受けたことがない。 

ホームページ https://www.porta.co.jp/ 


