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企業 / 事業所名 京都インターナショナル株式会社 

所在地 〒611-0002 宇治市木幡御園 20-106 

業種 コインランドリーレンタル事業・化粧品代理店事業 

従業員（常勤） 22 人（15 人） 

認証歴 / 受賞歴 平成 25 年度～令和 7 年度 ／ 平成 28 年度優秀賞 

定期健康診断結果の 

提出先（実施年度） 

全国健康保険協会 京都支部（令和 7 年度） 

がん検診受診状況 
肺がん 大腸がん 胃がん 子宮頸がん 乳がん 

100% 100% 25.0% 100% 100% 

健康づくりの 

とりくみ 

組織的な運営 

 健康診断の継続 

 休憩時間を活用したストレッチ運動 

 各自健康増進のため、マラソン・ジム・ウォーキングの取り組み 

→意識することにより、食生活の見直しもできた 

定期的な普及啓発活動 

 健康に関するポスターの掲示 

 社内受動喫煙禁止の浸透 

 健康づくりの情報発信→共有・実践 

 歩数計・スマホアプリの活用 

各種団体との連携 （事業申請なし） 

退職前・退職時の 

健康づくり指導 

（事業申請なし） 

健康づくり担当者の 

設置 

従業員の健康管理 

受動喫煙対策 健康増進法に基づく受動喫煙防止対策の必要な措置を講じている。 

違反規定 過去５年間に重大悪質な事案により、法令違反し処分等を受けたことがない。 

ホームページ https://www.kyoto-inter.com/ 

メッセージ(R7) 弊社はおかげさまで今年、無事創業 50 周年という節目を迎えることができまし

た。この半世紀の間、多くの困難や挑戦がありましたが、皆様の温かいご支援と信

頼があったからこそ、今日の私たちがあると思っています。 

会社が継続していくためには、そこで働く全ての社員が心身共に健康であること

が第一であると考え、健康づくりには特に気を配っています。定期健診を受信する

ことは勿論、（チェック＆アクションによって）その後の食生活や運動など、自分に

できることを無理なく進めてもらっています。具体的には、できるだけ外食を控え、

季節の食材を生かしたメニューを紹介し合ったり、週一でウォーキングや水泳、野

球、ゴルフといったスポーツに親しむ機会を意識するよう推進しています。健康な

体は、人生のあらゆる活動の土台となります。 

長期的なパフォーマンスを維持するためにも、会社として引き続き体調管理には
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十分に配慮していきたいと考えています。   

                      総務 平井 万雅 

 

 

 


