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企業 / 事業所名 社会福祉法人城東福祉会 みずほ保育園 

所在地 〒626-0033 京都府宮津市字宮村 1247 

業種 保育園 （0 歳児から 5 歳児までの保育） 

従業員（常勤） 19 人（16 人） 

認証歴 / 受賞歴 令和 6 年度、令和 7 年度 

定期健康診断結果の 

提出先（実施年度） 

全国健康保険協会 京都支部（令和 7 年度） 

がん検診受診状況 

（事業申請なし） 

肺がん 大腸がん 胃がん 子宮頸がん 乳がん 

- - - - - 

健康づくりの 

とりくみ 

組織的な運営 

健康診断受診促進のため、費用の一部（インフルエンザ接種費用）を補助し受診

率の向上に努めている 

健診受診後「要精密検査」の場合は、二次健診の受診を呼びかけている 

定期的な普及啓発活動 

全国健康保険協会京都支部の健康づくりサポートを活用し、健康測定器の無料貸

し出しサービスを利用し、職員に促し、自身の健康について振り返る機会としてい

る 

各種団体との連携 全国健康保険協会京都支部『京（きょう）から取り組む健康事業所宣言』の実施 

丹後保健所発行の「健康づくりニュース」を事業所内に掲示し、健康づくりに関

する普及・啓発を図る 

退職前・退職時の 

健康づくり指導 

（事業申請なし） 

健康づくり担当者の 

設置 

健診などの案内、手配、健康保険に関する事務手続き、加入者からの相談 

受動喫煙対策 健康増進法に基づく受動喫煙防止対策の必要な措置を講じている。 

違反規定 過去５年間に重大悪質な事案により、法令違反し処分等を受けたことがない。 

ホームページ http://www.mizuho-h.jp/ 

メッセージ(R7) 『きょうと健康づくり実践企業』として認証していただいてから 2 年目となりま

す。 

 毎年送られてくる「事業所健康カルテ」は【Ａ評価】が多い半面、【Ｅ評価】と

なる項目もあり、職員の生活習慣改善の目安になっています。 

 

今年度より、「運動の推進」や「食生活の改善」といった体の健康だけでなく、心

の健康、つまり「メンタルヘルス対策」について意識的に取り組むようにしており、

「定期的な管理者との面談」や「オフタイムの確保」などに取り組んでいます。その

結果職員間の関係も良好に保たれており、ひいては職員が元気に子ども達と向きあ

え、保育の質が向上しています。 

乳幼児と密に接する機会が多い事業所である事から、感染症対策として各部屋に
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空気清浄機を設置すると共に、職員自身の健康維持に繋がるよう、「健康講座」の受

講等を促していきたいと考えております。 

みずほ保育園 園長 伊藤慎一郎 


