
○「マンパワー」とは、農道や水路等の地域資源の保全活動を実際に
行う人員と定義 
 

○マンパワー不足を補完する地域外人材を安定的に確保する仕
組みはどのようなものがよいか？ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

■ 話題提供を踏まえた議論②のポイント 

 

 

資料５ 

参考 

農村地域のマンパワー不足を補完する地域外人材を呼び込む 

仕組みづくり 


