
京都府生涯現役クリエイティブセンターへは、地下鉄四条駅北改札から徒歩5分です。センターへは市バス、地下鉄をご利用のうえお越しください。

京都府生涯現役クリエイティブセンター

京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町78番地 京都経済センター 3階

TEL.075-741-8600
FAX.075-741-8603 mail : info@recurrent-kyoto.com

火～金曜日：午前９時～午後７時
月 ・ 土曜日：午前９時～午後５時

リカレント研修の詳細情報
右記QRよりお申し込みください。

申し込み期限：

https://forms.office.com/r/MDzccmYA9Q

令和5年5月26日（金）
受講可否通知を６月2日（金）までにメールでお送りします。
※応募者多数の場合は抽選となります。

主催：京都府生涯現役クリエイティブセンター／京都府リカレント教育推進機構
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若手社員の成長と活躍を目指す

若者定着・活躍応援コース
講師：京都橘大学 経営学部 准教授 西野 毅朗氏

1

中間リーダーとしての活躍を目指す

次世代リーダーステップアップコース
講師：京都産業大学 経済学部 教授 大西 辰彦氏

株式会社 最上インクス 相談役 鈴木 三朗氏
元GK京都 代表取締役社長 吉田 治英氏

2

自社内でのスキルアップを目指す

経営マネジメント力養成コース
講師：龍谷大学 政策学部 教授 中森 孝文氏

公認会計士 安藤 亮史氏

3

新たな環境での活躍を目指す

転職・再就職支援コース
講師：同志社大学 政策学部 准教授 田中 秀樹氏

4

自分らしい働き方での活躍を目指す

他2名

女性活躍推進コース
講師：立命館大学 経営学部 教授 依田 祐一氏

株式会社MAP 前川 佳輝氏

5

新たな環境での活躍を目指す

他１名

地域・社会貢献人材育成コース
講師：京都府立大学 公共政策学部

教授 桂 明宏氏、教授 中村 佐織氏、准教授 朝田 佳尚氏、准教授 山口 敬子氏
社会福祉法人 京都府社会福祉協議会 事務局長 武田 知記氏

6

農業分野での活躍を目指す

農業人材育成コース
講師：農業大学校、農家等

7

介護分野での活躍を目指す

福祉人材育成コース
講師：京都府介護福祉士会   

8

金融リテラシーの向上を目指す

講師：京都銀行、京都信用金庫、京都北都信用金庫、
京都中央信用金庫、近畿労働金庫

金融機関スクラムコース9

DX分野での活躍を目指す

有料講座DX人材育成コース
講師：京都女子大学 データサイエンス学部 准教授 林 邦好氏

10

起業を目指す

有料講座ベンチャー育成コース
講師：
協力企業：株式会社 白川まちづくり会社    

龍谷大学 副学長 政策学部 教授 深尾 昌峰氏

11

新事業の展開を目指す

有料講座MBA体験コース
講師：同志社大学 大学院 ビジネス研究科 

教授 児玉 俊洋氏、教授 井上 福子氏、教授 野瀬 義明氏

12

受 講 無 料（一部除く）
令和5年度
6月～
開講分



リカレント研修プログラム
京都府生涯現役クリエイティブセンター/京都府リカレント教育推進機構 定員：各15名程度

会場：京都経済センター（一部別会場）令和5年度6月～開講分

・グループワークを取り入れ、活発にコミュニケーションをとりながら取り組める
研修です。
・人生100年時代を自分の価値観を大切にし、有意義に過ごせるよう、過去・現在・
未来を考える３部構成で進め、最終的に未来の自分に向かって今日からの行動を
宣言していただきます。

・講師が経験から得た「しなやかに自らのキャリアをデザインするための考え方と
行動のポイント」を、受講者の目線に合わせてお伝えします。
・「ワーク」「ライフ」「マネー」の観点から自分自身を分析したうえで、今から具体
的にどのように考え行動してくべきかということに気づくためのワークを多数
行います。

※日程の詳細については受講申込みの前にお電話、メール、HPでご確認ください。

カリキュラムについて
詳しくはホームページ
をご確認ください。

キャリアデザイン研修

専 門 研 修

これまでを振り返り
価値観を大切にしたキャリアデザインを考える

ワーク、ライフ、マネーの観点から、
戦略的に自らのキャリアビジョンを描く

専門研修を申し込まれる方のうち、今後のキャリアについてまだ明確にされてない方を対象として、新たな一歩を踏み出すために必要となる、
自身のキャリアや強みの振り返りと、これからのキャリアをデザインする能力を養うキャリアデザイン研修を実施します。

（専門研修申込みフォームにより、下記日程を１つ選んでお申し込みください。）

6月14日（水）13：30～16：30
6月17日（土）13：30～16：30

講師：株式会社アイシーエル 講師：株式会社インソース

6月21日（水）13：30～16：30
6月24日（土）13：30～16：30オンライン

対 面 型 オンライン
対 面 型
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1.
コミュニケーション能力の向上を目的とした社会人基礎力と、グループワーク
等を通じた実地研修の場を提供するとともに同窓意識の醸成を図る。

6月23日（金）
14：00ー17：00

7月7日（金）
14：00ー17：00

2.
職場における自身の役割を理解し、部下育成の意識や業務全体を俯瞰する
視野を育むとともに、リーダーに求められる知識・スキルを養成する。

7月5日（水）
14：00ー17：00

第1回

7月19日（水）
14：00ー17：00

8月9日（水）
14：00ー17：00

8月23日（水）
14：00ー17：00

9月6日（水）
14：00ー17：00

9月27日（水）
14：00ー17：00

第2回 第3回 第4回 第5回 第6回

9. 11.
社会における課題や問題の解決を事業と結びつける手法や、ビジネスモデルへの落
とし込みについて、実際の事例等を踏まえて学ぶとともに、起業に向けたアイデアの
創出・ブラッシュアップを実践する。

6月24日（土）
14：00ー17：10

第1回

7月8日（土）
14：00ー17：10

7月29日（土）
14：00ー17：10

第2回

8月5日（土）
14：00ー17：10

第4回

9月9日（土）
14：00ー17：10

第5回

10月21日（土）
14：00ー17：10

第6回第3回

ベンチャー育成コース金融機関スクラムコース
人生100年時代において活躍し続けるため、資産形成や病気等のリスクへの備え、
資産の運用等、キャリアの形成に併せてお金についてを学ぶ。

7月1日（土）
14：00ー15：30

第1回

8月中旬～下旬 9月16日（土）
調整中

第2回

11月18日（土）
調整中

第4回

12月～１月
2024

調整中

第5回第3回

3.
マーケティング、マネジメント、ファイナンス・アカウンティングの視点から
学び、強みの維持・強化・活用のストーリーを作成し、自身の貢献に関する
キャリアプラン作成に繋げる。

6月12日（月）
13：30ー16：45

第1回

6月26日（月）
13：30ー16：45

7月10日（月）
13：30ー16：45

7月31日（月）
13：30ー16：45

8月21日（月）
13：30ー16：45

9月4日（月）
9：30ー16：45

第2回 第3回 第4回 第5回 第6回

4.
転職や能力開発・キャリア形成について改めて考え、本当に自身に適した
キャリアや仕事とは何かを学ぶとともに、キャリアカウンセラーによる個別
コンサルティングも交えながら、自らが望む企業とのマッチングに繋げる。

7月18日（火）
18：30ー20：30

第1回

7月25日（火）
18：30ー20：30

8月8日（火）
18：30ー20：30 18：30ー20：30

9月12日（火）
18：30ー20：30

9月中旬（未定）

第2回 第3回 第4回 第5回

5.
ライフステージの変化により、これから正規雇用化等のキャリアアップを
目指す女性を対象に、DXやITの知識、スキルを身に付け、自分らしい働き方
の確立を後押しする。（国家資格ITパスポ―トの取得を目指す）

6月14日（水）
18：30ー20：00

総 論

６月28日（水）
18：30ー20：00

７月～１０月週２回実施
（計32回）18：30ー20：00 ※予定

10月7日(土)
13：00ー16：00

10月28日(土)又は
10月29日（日）

講 義 交流会 試 験

6.
少子高齢化が加速する状況の中で、自身の職場だけでなく、地域に生活する
住民の一人として地域を理解し、地域・社会の課題解決や活性化の一翼を
担う人材を育成する。

6月30日（金）
14：00ー16：30

第1回

7月14日(金)
14：00ー16：30

7月26日(水)
14：00ー16：30

日程未定
終日

8月30日(水)
14：00ー16：30

9月６日（水）
14：00ー16：30

第2回 第3回 第4回 第5回 第6回

7.
栽培に関する知識や技術について、講義やほ場での実習指導を受け、
受講生それぞれが畑で栽培を実施することで、種まきから収穫までの
生きた農業技術を学び知識の習得を目指す。

8.

若者定着・活躍応援コース

次世代リーダーステップアップコース

経営マネジメント力養成コース

転職・再就職支援コース（京都企業就職応援プログラム）

女性活躍推進コース

地域・社会貢献人材育成コース

農業人材育成コース（農林水産部所管）

開催場所：京都府立農業大学校

開催場所：京丹波町

詳細はHPを
ご確認ください

詳細はHPを
ご確認ください

福祉人材育成コース（健康福祉部所管）
日常に役立つ介護の知識、介護職として必要となる基本的な介護の知識・
技術の実践的な手法等を学ぶ。

８月８日（火）
9：30ー17：00

第1回

８月９日（水）
9：30ー17：00

８月22日（火）
9：30ー16：30

８月23日（水）
9：30ー12：30

第2回 第3回 第4回
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10.
DXの全体像を把握し、自身や自社のDX推進における取り組みを考えるきっかけにす
るとともに、DX時代に対応したビジネススキルの習得を目指し、データサイエンスに
おける統計学の基礎を学ぶ。

6月24日（土）
8：50ー12：05

第1回

7月1日（土）
8：50ー12：05

7月8日（土）
8：50ー12：05

第2回

7月15日（土）
8：50ー12：05

第4回

7月22日（土）
8：50ー12：05

第5回

7月29日（土）
8：50ー12：05

第6回第3回

DX人材育成コース 受講料：1万円 受講料：1万円

受講料：1万円

※対面学習については、オンデマンド学習受講者の中から希望制

9月5日（火）
14：00ー17：00

9月26日（火）
14：00ー17：00

①オンデマンド学習 ①オンデマンド学習
テーマ：コミュニケーション テーマ：レジリエンス

② ③ ② ③

12.

新事業の開発プロセス・構想方法、プロジェクト成功に必要なリーダーシップ・ファイ
ナンスの知識について基礎を学ぶ。

８月12日（土）
14：55ー18：10

第1回

８月19日（土）
14：55ー18：10

８月26日（土）
14：55ー18：10

第2回

９月16日（土）
14：55ー18：10

第4回

９月30日（土）
14：55ー18：10

第5回第3回

MBA体験コース
（新事業創造の基礎知識マスター講座）


