別紙５
事業実施報告書（育児休業取得促進コース）
１　実施結果
	取組内容
	該当する取組内容にチェックしてください。
☐①育児休業の取得促進のための就業規則・賃金規定等の改正
☐②育児休業の取得促進のための人事評価制度の改正
☐③育児休業の取得促進に向けた企業風土改革のための研修会の実施
☐④その他知事が特に必要と認める事業
☐⑤上記取組の発信

	補助金精算額
	　　　　　　　　　　　円（1,000円未満は切捨て）※消費税抜き

	補助対象経費
※支出項目ごとに
記載し領収書(写)
（明細がわかるも
の）を添付のこと
	補助対象経費　　　　　　円
（内訳）　　　　


	取組実施期間
	令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日


[bookmark: _GoBack]※補助対象経費は、令和６年３月３１日までに支払い（クレジットカードによる決済の場合は口座引落し）まで完了しているものが対象。

２　効果測定結果、成果目標の達成状況
	効果測定期間
	令和　　年　　月　　日　～　令和　　年　　月　　日

	成果目標
	

	達成状況
※未達成の場合は理由を含めて記載
	

	多様な働き方の推進に取り組んだ結果
（従業員の声や課題、今後の展望など）
	


※成果目標及び達成状況について取組内容ついて、数値、従業員アンケート等などを実施するなどにより具体的に記載
ください。（取組月の前年同月又は前月の状況についても記載ください。）
