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現場で迷いやすい労働時間管理の
疑問を解決したい。

こんなお悩みありませんか?

法改正の動向や対策を知りたい。

2026年 

10:00～11:30

月　        日 ８  24 
 月

二次元コードより
お申し込みください

第2部は、対面参加者限定

タイムスケジュール

第１部：講演、質疑応答

第２部：グループワーク

タイムスケジュール
10:00〜11:00

11:00〜11:30

垣岡 正英
氏　　講　師

管理が不十分な場合に生じるリスクや
実際に発生した事例を知りたい。

テレワークや副業・兼業、フレックスタイム制など、多様な働き方が

広がる今、労働時間の管理はこれまで以上に重要になっています。

法改正への対応不足や、未払い残業代、名ばかり管理職などの労務

トラブルは、どの企業でも起こり得る身近なリスクです。

「知らなかった」では済まされない問題だからこそ、正しい知識と

実務に即した運用が重要になります。

本セミナーでは、押さえるべきルールを整理したうえで、「自社で

どう運用すればトラブルを防げるか」という実務で押さえるべき

ポイントを、わかりやすく解説します。

対面　　　：   40名
オンライン： 100名

定　員

京都企業人材確保センター×KECC
共催セミナー

京都企業人材確保センター×KECC
共催セミナー

適正な労働時間管理

～多様な働き方時代に、法令遵守と実務運⽤を両立させる〜

垣岡社会保険労務士事務所代表、合同会社垣岡
コーチングラボ・ジャパン代表。
働きやすく働きがいのある職場づくりのため、
社会保険労務士としての専門性とコーチングの
スキルを掛け合わせ、これまでに全国1,000社超
の経営者の方々等との個別の相談やコーチング
を行い、500回超の社内研修や公的セミナー等の
講師を務めている。

社会保険労務士
垣岡社会保険労務士事務所
関西圏雇⽤労働相談センター
相談員

国家戦略特区関⻄圏雇⽤労働相談センター（ＫＥＣＣ）

京都市南区東九条下殿田町７０ 京都テルサ東館２階

TEL：075-682-8948

〒530-0011⼤阪府⼤阪市北区⼤深町3番1号
グランフロント⼤阪北館ナレッジキャピタル8階K827号室
［相談対応時間］ ⽉曜〜⾦曜の10時から19時（祝⽇・年末年始を除く）
［お問合せ］ TEL：0800-600-6009(フリーダイヤル)
［ホームページ］ https://kecc.mhlw.go.jp/
（本事業は厚⽣労働省より株式会社パソナが受託し、運営しています）受付時間：平日9時から17時まで

会　場 対面：京都テルサ東館１F 
 











第５会議室

〒601-8047 京都市南区東九条下殿田町70
近鉄「東寺駅」より東へ徒歩約5分
地下鉄「九条駅」④出口より西へ徒歩約5分

オンライン：Ｚｏｏｍ

参加費
無料
(要予約)

申込締切

2026年8月21⽇(⾦)
13:00　　対面　　　　　オンライン
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