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【１】R7 後期リカレント研修のご案内（京都府生涯現役クリエイティブセンター） 

【２】就労環境改善アドバイザーを派遣します！ 

【３】労働トラブルの解決をサポートします。（京都府労働委員会） 

【４】初回は 11 月 5 日！講座「社会保険と人事・総務の実務～基礎から活用まで～」の受講   

者を募集！（ラボール学園） 
【５】初回は 11 月 11 日！講座「賃金・福利厚生をめぐる法知識～知っておきたい人事・ 

労務のルール～(労働法）」への参加者を募集！（ラボール学園） 

◇◆京都府職員おすすめスポット Vo19◆◇ 
 

--------------------------------------------------------------------------------- 

【１】R7 後期リカレント研修のご案内（京都府生涯現役クリエイティブセンター） 

--------------------------------------------------------------------------------- 

スキルアップや地域貢献など、次のステップを目指す「リカレント研修」の受講生を募集

しています。立場に応じたビジネススキルが身につくコースや、AI や RPA といった生産性向

上に役立つデジタルスキルが身につくコースをご用意！定員に達成次第、募集終了のため、

お早めにお申し込みください。 

https://recurrent-kyoto.com/news/4457/ 

 

--------------------------------------------------------------------------------- 

【２】就労環境改善アドバイザーを派遣します！ 

--------------------------------------------------------------------------------- 

 社員の定着・人材確保につながる就労環境の改善（給与・休暇・時間外勤務制度の整備、

各種支援制度の活用、業務の効率化や経営改善、労働生産性の向上、多様な働き方、時間単

位年休制度等）や子育て支援制度に関するアドバイスを希望される中小企業の事業所様に、

就労環境改善アドバイザー（社会保険労務士）を無料で派遣します。ぜひご活用ください！ 

https://www.sr-kyoto.or.jp/business/hatarakikata.html 

問合せ先：京都府社会保険労務士会 

電話：075-417-1881  FAX：075-417-1880 

 

--------------------------------------------------------------------------------- 

【３】労働トラブルの解決をサポートします。（京都府労働委員会） 

--------------------------------------------------------------------------------- 

 労働トラブルでお困りの方、「個別あっせん制度」を御存じですか？ 

京都府労働委員会では、府内の事業所で起きた労働トラブルについて 

公正・中立のあっせん員が円満な解決をサポートします！ 

お困りの方は、是非お問い合わせください。 

 

■あっせんの進め方など、詳しくはこちらを御覧ください。 

・個別あっせん 解説動画 

 https://www.youtube.com/watch?v=nWKbwxQ2s1g 

・個別あっせんの概要・流れ 

 http://www.pref.kyoto.jp/kyoroi/11000006.html 

・個別労働関係紛争に係るあっせんの利用例 

 http://www.pref.kyoto.jp/kyoroi/1316652730539.html 

・個別労働関係紛争に係るあっせんの利用に関するＱ＆Ａ  

http://www.pref.kyoto.jp/kyoroi/kobetuqa.html 

お問合せは、京都府労働委員会事務局 電話 075-414-5733 
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--------------------------------------------------------------------------------- 
【４】初回は 11 月 5 日！講座「社会保険と人事・総務の実務～基礎から活用まで～」の受講   

者を募集！（ラボール学園） 

--------------------------------------------------------------------------------- 
健康保険と年金の手続き等総務実務を中心に、下記講座を実施します。（全 14 回）ご興味

のある方は是非、お申し込みください！ 
10/15～2/25 水曜（18：30～20：30/対面のみ/17,000 円） 

https://www.labor.or.jp/gakuen/archives/kyoto-school/25-2-rodohoken 
 
--------------------------------------------------------------------------------- 
【５】初回は 11 月 11 日！講座「賃金・福利厚生をめぐる法知識～知っておきたい人事・ 

労務のルール～(労働法）」への参加者を募集！（ラボール学園） 
--------------------------------------------------------------------------------- 

単発受講、団体受講可能！人的資源管理の中でも特に重要な、報酬管理（賃金・福利厚生
等）を取り上げ、成果主義賃金の導入、パート・派遣社員の公平な処遇など、実際の職場で
すぐ活かせる身近な内容を、具体例と法律を網羅して解説します。是非お申込みください！ 
11/11～2/24 第 2・4 火曜（19：00～21：00/オンライン・対面併用/1 回 2,600 円/8 回一括
14,000 円） 

https://www.labor.or.jp/gakuen/archives/kyoto-school/25-2-jinjiromu 
 
 

◇◆京都府職員おすすめスポット Vo.19◆◇ 
「京都の労働メールマガジン」を最後までお読みいただきありがとうございます。 
京都府職員が月替わりで、京都のおすすめスポットを紹介するコーナーです！ 

城陽五里五里の丘は、京都府南部の城陽の地に、かつての自然の森を府民のみなさまの協

力によって再生していくことを主な目的としている公園です。園内では、のんびり家族で過

ごしたり、水辺や草地の広がる園路を散歩したりと、自然を身近に感じられる時間を楽しめ

ます。また、熱気球の体験や、ノルディックウォーキングなど、季節に応じたイベントも開

催されており、訪れるたびに新しい魅力に出会える場所です。気候の穏やかなこの時期に、

自由にゆったりとした時間を過ごしてみてはいかがでしょうか。 

 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

発行者：京都府商工労働観光部 労働政策室 

    電 話：０７５－４１４－５０８８ 

    メール：rodoseisaku@pref.kyoto.lg.jp 

※無断転載・転写・コピー・転送等はご遠慮願います。 
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