
◆京都の労働メールマガジン 第 54号◆ 

発行 2022年 12月 23日 

 京都の労働メールマガジンでは、京都府の労働施策やイベント、セミナーの情報等を月２

回程度発信します。是非、ご登録ください。 

――☆★☆今月のＣＯＮＴＥＮＴＳ☆★☆――――――――――――――――――――― 

○お知らせ（新着情報、支援情報など） 

【１】12月は『職場のハラスメント撲滅月間』です！ 

【２】『KANTABI～関西のものづくりを巡る旅～』を開催中です！ 

○京都府生涯現役クリエイティブセンター1月開催イベントのご案内！ 

【１】1/18（水） 第５回エクセレント講座【対面・オンライン開催】 

【２】1/27（金） 職場定着・活躍応援セミナー【対面開催】 

○お知らせ（新着情報、支援情報など） 

【１】12月は『職場のハラスメント撲滅月間』です。 

    2022年 4月からパワハラ防止措置が全企業で義務化されました。     

また、厚生労働省では、12 月を｢職場のハラスメント撲滅月間｣と定め、ハラスメン

トのない職場づくりを推進するため、集中的な広報・啓発活動を実施しています。 

   パワハラやセクハラの防止対策や相談窓口の設置などで、社内での体制作りを行い、 

   明るい職場環境づくりに取り組みましょう。 

    

   詳しくはこちら https://www.no-harassment.mhlw.go.jp/ 

 

【２】『KANTABI～関西のものづくりを巡る旅～』を開催中です！ 

    関西広域連合では、創造的で多彩な文化情報発信の拠点である誠品生活日本橋と

タイアップし、関西の歴史、文化、産業、人々の気風によりはぐくまれた選りすぐり

の製品の展示・販売と関連する動画の展開により、関西の魅力を深く知っていただく

プロモーションイベントを開催中です。ぜひご来場ください！ 

   また、会期にあわせ、誠品生活日本橋 EC サイトでも一部商品を販売しています。こ

ちらもぜひご覧ください。 

■日 時：令和 4年 12月 27日（火）～令和 5年 1月 31日（火） 

■会 場：誠品生活日本橋  

(東京都中央区日本橋室町 3丁目 2-1 COREDO室町テラス 2F） 

               https://www.eslitespectrum.jp/ 

■ECサイト：https://eslitespectrum-nihonbashi.shop/ 

■出展商品：関西のものづくり中小企業等 22社の魅力的な商品を多数出展 

（参考）関西広域連合認定商品「CRAFT14」 

https://www.kouiki-kansai.jp/craft14/ 
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  詳しくはこちら 

https://www.kouiki-

kansai.jp/koikirengo/jisijimu/sanshin/chiikimiryokumaketto/promotion/craft14

.html 

お問合せ： 関西広域連合 広域産業振興局 産業振興企画課 

        電話:06-6614-0950 E-mail:sangyo@kouiki-kansai.jp 

 

〇京都府生涯現役クリエイティブセンター１月開催イベントのご案内！ 

  京都府では、「京都府生涯現役クリエイティブセンター」を設置し、人生 100年時代 

を見据え、府民誰もが生涯にわたって学び・働き続けることのできる環境づくりに取り 

組んでいます。同センターで開催する１月のイベントをご紹介！参加無料ですので、ぜ 

ひ足をお運びください。 

 

【１】1/18（水）『第５回エクセレント講座』 

京都にゆかりのある各界の著名な方を講師としてお招きし、学び直しについて講

演いただく府民公開講座「エクセレント講座」を開催します。今回は楠木新氏をお

招きして「自分らしく、人生を楽しんでいますか？いきいきと学び・働き続けるた

めのキャリア戦略」をテーマにお話しいただきます。 

■日 時：令和 5年 1月 18日（水）18:30～20:00（18:00開場） 

■場 所：京都産業会館ホール南室（京都経済センター２階） 

※オンライン同時配信 

■テーマ： 「自分らしく、人生を楽しんでいますか？いきいきと学び・働き続

けるためのキャリア戦略」 

■講 師：楠木 新氏（楠木ライフ＆キャリア研究所代表） 

         ＜講師略歴＞ 

          1954年神戸市生まれ。1979年京都大学法学部卒業後、生命保険会

社に入社。人事・労務関係を中心に経営企画、支社長を経験。 

          50歳から勤務と並行して「働く意味」をテーマに取材・執筆・講演

活動に取り組む。2015年定年退職、2018年から 4年間、神戸松蔭

女子学院大学教授を務めた。現在、楠木ライフ＆キャリア研究所代

表。 

著書：『定年後』『定年準備』『転身力』（共に中公新書）など 

    申込はこちら https://recurrent-kyoto.com/events/excellent-lecture05/ 

 

 

【２】京都府×京都商工会議所 1/27（金）『職場定着・活躍応援セミナー』 
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    京都商工会議所と共同で、今年の 4月以降に転職・就職した方を対象に「職場定

着・活躍応援セミナー」を開催します。 

■日 時：令和 5年 1月 27日（金） 13：30～16：30 

■場 所：京都経済センター7階 京都商工会議所 7-EF会議室 

■対 象：令和４年４月以降、新たに転職・就職した方 

         ※職種、年齢、社会人年数不問（新卒含む） 

■テーマ：「セルフコーチング」 

■講 師：濵田 美雪氏（株式会社オフィスムーブ 代表取締役） 

         ＜講師略歴＞ 

          大学では臨床心理学、大学院では組織開発を学ぶ。７年間ホテルで

営業・営業企画・広報部門に従事後、独立。「考える力」を育てる

研修や、女性リーダー育成 ・管理職研修を数多く実施している。

また、「脳科学×心理学」と組織開発の手法をベースにしたオリジ

ナルのプログラムは、人と組織をポジティブにし、行動変革に直結

すると定評がある。   

申込はこちら https://recurrent-kyoto.com/events/retention-training03/ 

 

  お問合せ：京都府生涯現役クリエイティブセンター 

電話：075-741-8600  メール：info@recurrent-kyoto.com 

 

＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊ 

発行者：京都府商工労働観光部 労働政策課 

    電 話：０７５－４１４－５４９４ 

    ＦＡＸ：０７５－４１４－５０９２ 

    メール：rodoseisaku@pref.kyoto.lg.jp 

 

※無断転載・転写・コピー・転送等はご遠慮願います。 
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