
［ 別 表 ］ 

令和８年度 京都府職員（任期付職員）選考一覧表 

職  種 
申込 
区分 

採用予定 
人  員 

任用期間※ 採用時の勤務先 受  験  資  格 職 務 内 容 担  当  課 

任期付職員 
（事 務） 

Ａ １名 令和８年８月１日 
（採用予定日）から 
令和９年３月 31 日 
まで 

文 化 生 活 部 
文 化 芸 術 課 
（京都市上京区） 

文化芸術に関する専門的知識を有し、企業又は文化芸術団体
等において、１年以上イベントの企画・運営・広報に関する実
務経験を有する方 

 文化生活部文化芸術課におけ
るアートフェア及び関連事業の
企画・運営等に関する連絡調整
事務、広報、関係団体との調整
等、事業実施に関する業務 

文化生活部 文化芸術課 
［電 話］(075)414-4219 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売
      通新町西入薮ノ内町 
 

任期付職員 
（事 務） 

Ｂ １名 令和８年８月１日 
（採用予定日）から 
令和９年３月 31 日 
まで 

商工労働観光部 
経 済 交 流 課 
（京都市上京区） 

 観光プロモーションに関する専門的な知識を有し、次のいず
れにも該当する方 
① ビジネスレベルの英語能力（英検１級相当）を有する方 
② 民間企業等において１年以上（非常勤の期間を除く。）、 
英語を用いた外国企業との連絡・交渉に関する実務経験を有
する方 

 商工労働観光部経済交流課に
おけるグローバルな交流・連携
のためのクルーズ船誘致及び受
入に関する業務 

商工労働観光部 経済交流課 
［電 話］(075)414-4840 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売
      通新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（事 務） 

Ｃ １名 令和８年８月１日 
（採用予定日）から 
令和９年３月 31 日 
まで 

商工労働観光部 
文化学術研究都市推進課 
（京都市上京区） 

  スマートシティの推進に関する専門的知識を有し、次のいず
れかの要件を満たす方 
① 民間企業等において１年以上（非常勤の期間を除く。）、 
広報・ウェブ発信の実務経験を有する方 

② 民間企業等において１年以上（非常勤の期間を除く。）、 
イベント又は協議会等の企画・運営の実務経験を有する方 

商工労働観光部文化学術研究
都市推進課におけるスマートシ
ティの推進のための地域の課題
解決、新たなビジネス連携・創
出等の支援に関する企画業務 

商工労働観光部 文化学術研究都市推進課 
［電 話］(075)414-5194 
［所在地］〒602-8570 
      京都市上京区下立売
      通新町西入薮ノ内町 

任期付職員 
（福 祉） 

Ｄ １名 令和８年 10 月１日 
（採用予定日）から 
令和９年３月 31 日 
まで 

京都府家庭支援 
総 合 セ ン タ ー 
（京都市東山区） 

児童福祉法第 13 条第３項に該当する方 家庭支援総合センターにおけ
る児童相談援助に関する業務 

京都府家庭支援総合センター 総務課 
［電 話］(075)531-9604 
［所在地］〒605-0862 
      京都市東山区清水四
      丁目 185-1 

  ※任用期間は職務の進捗状況等に応じて、採用された日から５年間を限度に本人の同意を得て延長する場合があります。  
 


